
 

 

 



2 

 

 

 

 

 

 
     

1.2. Динамика среднего балла по 

предмету по всем классам по 

итогам   итоговой аттестации 

и/или независимого 

оценивания образовательных 

результатов 

(среднелицейский показатель) 

годовая Улучшение показателя более чем на 0,2 балла 

 

Стабильные результаты, допустимый диапазон 

значений: 

От +0,2 б.  до 0  

От 0 до. -0,5 б.   

 

 Снижение показателя более чем на 0,5балла 

 

5 

 

 

 

4 

2 

 

0 

2.Эффективность внеурочной деятельности – максимум 13 баллов 

 

2.1. Подготовка обучающихся – 

победителей, призеров и 

дипломантов предметных 

олимпиад, конференций, 

конкурсов по предмету 

максимум 10 б. 

(балл присваивается по 

наивысшему уровню) 

 

годовая Порядок расчета 

уровень место баллы 

международного и 

федерального уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант 

(участник) 

10 

9 

7 

республиканского 

уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант 

(участник) 

8 

7 

5 

муниципального уровня Победитель 

Призер 

участник 

6 

5 

3 

2.2. Реализация воспитательных 

программ (Реализация 

внеклассной работы по 

предмету) 

Максимум 3 б. 

(балл присваивается по 

наивысшему уровню) 

 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

направление уровень баллы 

Городские программы 

(Наличие мероприятий, 

подготовленных 

учителем по предмету в 

рамках внеурочной 

деятельности) 

 

Пизовое место 

участие 

 

3 

1 

3.Профессиональная компетентность – максимум 13 баллов 

3.1. 

Участие в профессиональных 

конкурсах, грантах, научно-

практических конференциях  

Максимум 8 б. 

(балл присваивается по 

наивысшему уровню) 

 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

уровень место баллы 

международного и 

федерального уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант 

(участник) 

8 

7 

5 

республиканского 

уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант 

(участник) 

7 

6 

4 

муниципального уровня Победитель 

Призер 

участник 

6 

5 

3 

3.2. Методическая и 

инновационная деятельность 

Максимум 5 б. 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

направление уровень баллы 

Информатизация 

(авторские цифровые 

образовательные 

ресурсы, участие в 

интернет сообществах) 

Выше среднего по 

лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 

наличие авторских 

разработок, рецензий, 

сотрудничество с 

научными центрами 

Наличие 

отсутствие 

3 

0 

научное руководство 

обучающихся 

Выше среднего по 

лицею 

5 

3 



3 

 

 

 

 

 

Средний 

Ниже среднего 

0 

организация и успешное 

проведение семинаров, 

методических 

совещаний,конференций, 

круглых столов 

Выше среднего по 

лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 

4.Повышение имиджа образовательного учреждения – максимум 19 баллов 

4.1. Общественная деятельность полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Выполнение общественных поручений, 

необходимых для жизнедеятельности лицея 

3 

4.2. Участие в конкурсах, 

мероприятиях, повышающих 

имидж школы, в 

благоустройстве учебных 

помещений и пришкольной 

территории; работа в составе 

различных комиссий, советов. 

 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Выполнение общественных поручений, 

необходимых для жизнедеятельности лицея 

6 

4.3 Эффективность деятельности 

учителя в качестве классного 

руководителя 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Организация деятельности учащихся в 

различных внеклассных мероприятиях; 

Осуществление деятельности в форме 

экскурсий, посещений театров, музеев; 

Организация и проведение внеклассных 

мероприятий.  

10 

 ИТОГО 60 

               

 

Критерии оценки эффективности деятельности 

  (учитель физической культуры, технологии, ОБЖ) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 

 

№ 

п/п 
Наименование критерия 

Периодичнос

ть изменения 

 

Порядок расчета 

1.Качество обучения – максимум 10 баллов 

1.1. Качество знаний 

обучающихся 

Максимум 5 б. 

годовая 90-100% 

80-90% 

60-80% 

5 

3 

0 

1.2. Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности 

учащихся 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 

При отсутствии травм 

При наличии травм 

5 

0 

2.Эффективность внеурочной деятельности – максимум 18 баллов 

2.1. Подготовка  обучающихся 

– победителей, призеров  и 

дипломантов предметных 

олимпиад,   конференций, 

конкурсов  по предмету 

максимум 10 б. 

( балл присваивается по 

наивысшему уровню) 

 

годовая Порядок расчета 

уровень место баллы 

международного и 

федерального  уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант (участник) 

10 

9 

7 

республиканского 

уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант (участник) 

8 

7 

5 

муниципального уровня Победитель 

Призер 

участник 

6 

5 

3 

2.2. Реализация воспитательных полугодовая направление уровень баллы 



4 

 

 

 

 

 

программ (Реализация 

внеклассной  работы по 

предмету) 

Максимум 8 б. 

( балл присваивается по 

наивысшему уровню) 

 (сентябрь, март) Городские программы 

(Наличие мероприятий, 

подготовленных 

учителем по предмету в 

рамках внеурочной 

деятельности) 

Пизовое место 

участие 

 

8 

4 

3.Профессиональная компетентность – максимум 13 баллов 

3.1. 
Участие в 

профессиональных 

конкурсах, грантах, научно-

практических 

конференциях  

Максимум 8 б. 

( балл присваивается по 

наивысшему уровню) 

 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 

уровень место баллы 

международного и 

федерального  уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант (участник) 

8 

7 

5 

республиканского 

уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант (участник) 

7 

6 

4 

муниципального 

уровня 

Победитель 

Призер 

участник 

6 

5 

3 

3.2. Методическая и 

инновационная 

деятельность 

Максимум 5 б. 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 

направление уровень баллы 

Информатизация 

(авторские цифровые 

образовательные 

ресурсы, участие в  

интернет 

сообществах) 

Выше среднего по лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 

наличие авторских 

разработок, рецензий, 

сотрудничество с 

научными центрами 

Наличие 

отсутствие 

3 

0 

научное руководство 

обучающихся 

Выше среднего по лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 

организация и 

успешное проведение 

семинаров, 

методических 

совещаний,конференци

й,  круглых столов 

Выше среднего по лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 

4.Повышение имиджа образовательного учреждения – максимум 19 баллов 

4.1. Общественная 

деятельность 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 

Выполнение общественных поручений, 

необходимых для  жизнедеятельности лицея 

3 

4.2. Участие в  конкурсах,  

мероприятиях, 

повышающих имидж 

школы, в благоустройстве 

учебных помещений  и 

пришкольной территории;  

работа в составе  

различных  комиссий,  

советов. 

 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 

Выполнение общественных поручений, 

необходимых для  жизнедеятельности лицея 

6 

4.3 Эффективность 

деятельности учителя в 

качестве классного 

руководителя 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 

Организация  деятельности учащихся в 

различных внеклассных мероприятиях; 

Осуществление деятельности в форме 

экскурсий, посещений театров, музеев;  

Организация и проведение внеклассных 

мероприятий ,  

10 

 ИТОГО 60 

 

 

 



5 

 

 

 

 

 

Критерии оценки эффективности деятельности 

 (педагог – организатор) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 

 
1.Качество внеурочной деятельности – максимум 13 баллов 

№ Наименование критерия Периодич

ность 

Порядок расчета 

Уровень  Эффективн

ость  

баллы 

1.1

. 

Подготовка обучающихся 

к конкурсам, турнирам, 

мероприятиям 

Годовой Международного и 

Республиканского 

уровня 

Призер и 

победитель  

участник 

13 

 

10 

Муниципального  

уровня 

Призер и 

победитель  

участник 

10 

5 

2. Работа по развитию школьного самоуправления, детских общественных Организаций – максимум 10 

баллов 

2.1 Деятельность школьного 

самоуправления, реализация 

воспитательных  

программ 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Реализация 

запланированных 

проектов 

%  

70-100 

50-70 

30-50 

 

10 

7 

4 

3.Участие педагога-организатора в конкурсах профессионального мастерства, грантах, конференциях, 

проектах, семинарах и т.д -- 5баллов 

3.1 Участие педагога-

организатора в конкурсах 

профессионального 

мастерства, грантах, 

конференциях, проектах, 

семинарах 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Международного и 

Республиканского 

уровня 

Призер и 

победитель  

участник 

5 

 

3 

Муниципального  

уровня 

Призер и 

победитель  

участник 

3 

 

2 

4. Повышение имиджа образовательного учреждения – максимум - 22 баллов 

4.1 Общественная 

деятельность 

Годовой Выполнение общественных 

поручений, необходимых для 

жизнедеятельности лицея 

7 

4.2 Проведение 

общелицейских мероприятий 

повышающий имидж школы 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

  15 

 Итого     50 

 

 

Критерии 

оценки эффективности деятельности (педагог - организатор ОБЖ) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 
№ 

п/п 
Наименование критерия 

Периодичнос

ть изменения 
Порядок расчета 

1.Качество– максимум 15 баллов 

   % Балл 

1.1. Выполнение  программных 

требований по организации 

пятидневных учебных 

сборов 

 

годовая  

90 – 100% 

80 -90 % 

70 – 80 % 

меньше 70 % 

  

15 

10 

5 

0 



6 

 

 

 

 

 

Максимум 15 б.  

2.Эффективность внеурочной деятельности – максимум 18 баллов 

2.1 Организация и проведение 

мероприятий по военно-

патриотической  работе 

 

Максимум 8 б.  

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

4 и более мероприятий 

3 

2 

1 

8 

6 

4 

2 

2.2. Результативность участия 

обучающихся в олимпиадах, 

конкурсах, смотрах и др. по 

ОБЖ 

 

Максимум 10 б. 

годовая Порядок расчета 

уровень место баллы 

международного и 

федерального  уровня   

Победитель 

Призер 

дипломант 

10 

9 

7 

республиканского уровня   Победитель 

Призер 

дипломант 

8 

7 

5 

муниципального уровня Победитель 

Призер 

участник 

6 

5 

3 

3.Профессиональная компетентность – максимум 13 баллов 

3.1 Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности 

учащихся в учебно-

воспитательном процессе 

Максимум 8 б. 

годовая без травм  

травмы вне ОБЖ 

ОБЖ 

8 

4 

0 

3.2. Методическая и 

инновационная 

деятельность 

Максимум 5 б. 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

направление уровень баллы 

информатизация Выше среднего по лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 
наличие авторских 

разработок, рецензий, 

сотрудничество с научными 

центрами 

Наличие 

отсутствие 

3 

0 

научное руководство 

обучающихся 
Выше среднего по лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 
организация и успешное 

проведение семинаров, 

методических совещаний, 

конференций, круглых 

столов 

Выше среднего по лицею 

Средний 

Ниже среднего 

5 

3 

0 

4.Повышение имиджа образовательного учреждения – максимум 14 баллов 

4.1. Общественная деятельность полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Выполнение общественных поручений, необходимых для  

жизнедеятельности лицея 

4 

4.2. Постановка на учет юношей 

допризывного возраста на 

учет в военкомат 

 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

10 

   Итого 60 

 

Критерии  

оценки эффективности деятельности (педагог дополнительного образования) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 

 
№ Наименование критерия Периодич Порядок расчета 



7 

 

 

 

 

 

ность  Уровень  Эффективность  
Балл

ы  

1 Сохранность контингента 
(максимум 10 баллов) 

полугодовая 

 (сентябрь, 
март) 

 %   

90-100 10 

70-89 7 

55-69 4 

2 Участие педагога в 

профессиональных 

конкурсах, смотрах, 

фестивалях, проектах 
(максимум 7 баллов) 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Международного и 

федерального уровня 
Призер и победитель  4 

участник 3 

Республиканского уровня Призер и победитель 2 

участник 1 

Муниципального уровня Призер, победитель  

участник 

1 

3 Разработка и публикация 

методических рекомендаций, 

разработка и внедрение 

авторских программ 
(максимум 6 баллов) 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Учитывается наличие 

публикаций, копии 

статей, наличие 

материалов, 

размещенных на 

специализированных 

разделах сайта школы, 

МОиН РТ и т.д. 

 6 

4 Участие педагога в 

профессиональных 

конкурсах, смотрах, 

фестивалях, проектах 
(максимум 10 балла) 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Международного и 

федерального уровня 
Призер и победитель  4 

участник 4 

Республиканского уровня Призер и победитель 3 

участник 2 

Муниципального уровня Призер, победитель  

участник 

2 

5 Привлечение грантов на 

развитие объединения 
(максимум 5 баллов) 

Годовая 

 

Учитывается наличие 

приказов, документов, 

подтверждающих 

привлечение грантов 

 5 

6 Участие воспитанников в 

конкурсах, олимпиадах, 

соревнованиях, фестивалях, 

научно-практических 

конференциях  

(максимум 12 баллов) 

полугодовая 

 (сентябрь, 

март) 

Международного и 

федерального уровня 
Призер и победитель  6 

участник 5 

Республиканского уровня Призер и победитель 4 

участник 3 

Муниципального уровня Призер, победитель  

участник 

2 

 Итого  50 

 

 

 

 

 

 



8 

 

 

 

 

 

Критерии 

оценки эффективности деятельности работников (заведующей библиотеки) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 

 

№

 

п/п 
Наименование критерия 

Периодичность 

 изменения 

Порядок расчета 
 

Балл 

1 
Обращаемость фондов литературы 

(кроме учебников) 

годовая  

7 

2 Посещаемость годовая 7 

3 
Читаемость 

 

годовая 7 

4 

Ведение электронных каталогов всего 

фонда 

годовая  

6 

 

 

5 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства, конференциях, семинарах 

федерального уровня 

 

годовая 5 

6 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства, конференциях, семинарах 

межрегионального уровня 

 

годовая 3 

7 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства, конференциях, семинарах 

муниципального уровня 

 

годовая 2 

8 
Наличие и актуализация web- страницы 

библиотеки на сайте школы 

годовая  

5 

9 
Публикация и освещение деятельности 

библиотеки в СМИ 

годовая 5 

10 
Межведомственные отношения с ЦБС 

(наличие договора и плана работы) 

годовая 3 

 
ИТОГО 50 

 
 

Критерии 

оценки эффективности деятельности работников (библиотекарь) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 

 

№

 

п/п 
Наименование критерия 

Периодичность 

 изменения 

Порядок расчета 
 

Балл 



9 

 

 

 

 

 

1 
Обращаемость фондов литературы 

(кроме учебников) 

годовая  

5 

2 Посещаемость годовая 5 

3 
Читаемость 

 

годовая 5 

4 

Ведение электронных каталогов всего фонда годовая  

5 

 

 

5 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства, конференциях, семинарах 

федерального уровня 

 

годовая 5 

6 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства, конференциях, семинарах 

межрегионального уровня 

 

годовая 3 

7 

Участие в конкурсах профессионального 

мастерства, конференциях, семинарах 

муниципального уровня 

 

годовая 2 

8 
Наличие и актуализация web- страницы 

библиотеки на сайте школы 

годовая  

5 

9 
Публикация и освещение деятельности 

библиотеки в СМИ 

годовая 3 

10 
Межведомственные отношения с ЦБС 

(наличие договора и плана работы) 

годовая 2 

 ИТОГО 40 

 

 

Критерии 

оценки эффективности деятельности (педагог – психолог) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 

 

№ 

п/п 
Наименование критерия 

Периодичность 

изменения 

Порядок расчета 
 

 Балл 
1 Охват учащихся, состоящих на 

внутришкольном учете, на учете 

в КДН, ПДН, «группы риска» 

различными видами 

психологической помощи 

(психодиагностика, 

психоконсультирование, 

психокоррекция) 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
 10 

2 Внедрение современного 

ассортимента психолого-

педагогических образовательных 

программ, методического 

инструментария 

Годовая 

 
 10 

3 Оценка деятельности педагога-

психолога со стороны 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
 8 



10 

 

 

 

 

 

педагогического коллектива 

4 Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

грантах, конференциях, проектах 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
федерального, 

международного уровня 

5 

республиканского, 

межрегионального 

уровня 

3 

муниципального уровня 2 

5 Обобщение и распространение 

опыта работы по решению 

актуальных проблем по 

сохранению психического, 

соматического и социального 

благополучия учащихся и 

педагогических работников: 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
на республиканском и 

межрегиональном 

уровне 

6 

на уровне 

образовательного 

учреждения, 

муниципального 

образования 

4 

6 Оказание консультативной 

помощи педагогическим 

работникам, родителям по работе 

с учащимися, др. 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
 7 

 ИТОГО   55 

 

Критерии 

оценки эффективности деятельности (учитель – логопед) 

МАОУ «Лицей № 78 им. А.С. Пушкина» 

 

№ п/п Наименование критерия 
Периодичнос

ть изменения 
Порядок расчета 

1 Повышение качества образовательных 

результатов по профилю 

дефектологической,  учебной 

деятельности  

 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 

99 – 102% 10 

2 
Внедрение инновационных форм работы, 

работа по авторским  программам  

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
  10 

3 
Организация внеклассной  работы по 

предмету 

полугодовая 

 (сентябрь, март)   10 

4 
Участие педагога в распространении 

передового опыта работы  

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
20-75% 10 

5 
Работа учителя с учениками за рамками 

тарификационных часов 

полугодовая 

 (сентябрь, март) 
  10 

6 

Участие  в мероприятиях, повышающих 

общественный имидж учреждения; 

общественная работа 

годовая   10 

 ИТОГО 60 
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